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    I n   the   Oc tobe r   2015   Y ou  Auto   K now© ,   w e   d i s cus s ed  the   pr opos ed  b i l l   tha t
woul d   ha v e   amended  Ohi o ' s   Cons t i tu t i on  to   pe rm i t   med i ca l   a nd  r e c r ea t i ona l
us e   o f   ma r i j uana .     T he   mea sur e ,   i n   the   Nov embe r   e l e c t i on,   wa s
r e s ound i ng l y   de fe a ted  pr ima r i l y   due   to   the   fa c t   tha t   a   monopo l y   wa s   go i ng
to   contr o l   the   gr ow ing  and  d i s t r i but i on  o f   the   dr ug.     V e r y   qu i e t l y   on  J une   8 ,
2016 ,   Gov e r no r   K a s i ch  s i gned  i n to   l e g i s l a t i on  a   l aw   tha t   wou l d   c r e a te   a
t i ght l y   contr o l l e d ,   pe rm i s s i b l e   us e ,   o f   med i ca l   ma r i j uana .     T he   l aw   w i l l   go
i nto   e f fe c t   90   da y s   f r om  the   da te   the   Se c r e ta r y   o f   Sta te   o f f i c i a l l y   f i l e s   the
l aw .     T he   mechan i c s   o f   the   l aw   a r e   s omewha t   cumbe r s ome ,   but   i t   wou l d   be
a   r egu l a ted  pr ogr am  contr o l l e d   by   the   Ohi o   Depa r tment   o f   Commer ce ,   Sta te
Pha rmacy  B oa r d   and  Sta te  Med i ca l   B oa r d .     I  w i l l   no t   go   i n to   de ta i l   a bout   the
l aw   s i nce   i t   i s   ov e r   84   page s .     T he   l aw   s pe c i f i c a l l y   s ta te s   tha t   smok i ng  o r
gr ow ing  ma r i j uana   i s   s t r i c t l y   p r oh i b i te d .     T he   l awmak e r s   be l i e v e   tha t
smok i ng  woul d   be   de tr imenta l   to   a   pe r s on ' s   hea l th   and  woul d   go   aga i ns t
pub l i c   hea l th   mes s age s   aga i ns t   c i ga r e t te   smok i ng .     T he r e fo r e ,   the   on l y
fo rms   o f   med i ca l   ma r i j uana   tha t   w i l l   be   d i s pens ed  a r e   o i l s ,   t i nc tur e s ,   p l a nt
ma te r i a l ,   e d i b l e s   and  pa tche s .     F ur the r ,   the r e   i s   a n  open i ng  fo r   "any   o the r
fo rm  appr ov ed  by   the   Sta te   B oa r d   o f   Pha rmacy "   unde r   Se c t i on  3796 . 061   o f
the   Rev i s ed  Code .     I t   mus t   be   no ted  tha t   v apor i z a t i on  o f   med i ca l   ma r i j uana
i s   pe rm i t ted ,   but   a ga i n ,   smok i ng  i t   i s   no t .     T he r e   i s   a   l i s t   o f   med i ca l
cond i t i ons   tha t   a r e   appr ov ed  fo r   a   pa t i e nt   s e ek i ng  med i ca l   ma r i j uana .     F o r
e x ampl e ,   e p i l e ps y ,   C r ohn ' s   d i s e a s e ,   Pa r k i ns on ' s   d i s e a s e ,   PT SD ,   T our e t te
Sy ndr ome ,   t r a uma t i c   b r a i n   i n j ur y   and  o the r s .     T he   pa t i e nt ,   thr ough  h i s
phy s i c i a n,  mus t   s eek   appr ov a l   f r om  the   pr e v i ous l y  ment i oned B oa r d   i n   o r de r
to   obta i n   the   pr ope r   autho r i z a t i on.     T he   app l i c a t i on  i nc l ude s   a   s ta tement   by
the  phy s i c i a n  i nd i ca t i ng:

T he r e   i s   a  phy s i c i a n pa t i e nt   r e l a t i onsh i p ;
T he  pa t i e nt  ha s  been de s i gna ted w i th   a  qua l i f y i ng  med i ca l   cond i t i on;
T he   phy s i c i a n  ha s   i n fo rmed  the   pa t i e nt   o f   the   r i s k   and  bene f i ts   o f
med i ca l  ma r i j uana ;   and
The  bene f i ts   outwe i gh  the   r i s k .

    T he r ea f te r ,   c e r ta i n   i nd i v i dua l s   i n   the   Sta te   o f   Oh i o   w i l l   be   ab l e   to   us e
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mar i j uana   fo r   med i ca l   pur pos e s .   How   doe s   th i s   a f f e c t   y ou  a s   an  empl oy e r ?  
F i r s t ,   pa t i e nts   who   ut i l i z e   med i ca l   ma r i j uana   w i l l   ha v e   "an  a f f i rma t i v e
de fens e "   i f   the y   a r e   a r r e s ted  and  pr os e cuted  fo r   ma r i j uana   pos s e s s i on.  
Howev e r ,   a s   r e i te r a ted  i n   the   Oc tobe r   2016   Y ou  Auto   K now© ,   the
pos s e s s i on,   d i s t r i but i on  and  manufa c tur e   o f   Schedu l e   1   dr ugs   ( o f   wh i ch
ma r i j uana   i s   i nc l uded,   w i th   he r o i n   and  L SD )   i s   i l l e ga l   pur s uant   to   f e de r a l
l aw .     A s   no ted  i n   the   Oc tobe r   a r t i c l e ,   the   Depa r tment   o f   J us t i c e   s ta ted  tha t
enfo r c i ng   fede r a l   ma r i j uana   l aw s   wa s   no t   h i gh  on  i ts   l i s t .     Rega r d l e s s ,
f e de r a l   ta x   l aw s   do   t r e a t   the   ma r i j uana   i ndus tr y   a s   a   c r im i na l   a c t i v i ty .  
Howev e r ,   i f   the   Sta te   o f  Oh i o   i s   ope r a t i ng   the   s y s tem,   i t   i s   doubt fu l   tha t   the
IRS  w i l l   be come   i nv o l v ed  i n   any   enfo r cement   and  h i gh l y   un l i k e l y   tha t   s ta te
pr os e cuto r s   w i l l   f i l e   cha r ge s   aga i ns t   a ny one   w i th   the   documented  med i ca l
ma r i j uana   pe rm i s s i on.     T he   que s t i on  tha t   y ou  a r e   a s k i ng  i s   whe the r   o r   no t
y ou  hav e   to   r e ta i n   an  empl oy ee   who   canno t   pa s s   a   dr ug  te s t   f o r   us i ng
med i ca l   ma r i j uana .     Se c t i on  3796 . 98(A )   o f   the   l aw   s pe c i f i c a l l y   s ta te s ,
"No th i ng  i n   th i s   chapte r  doe s  any  o f   the   fo l l ow i ng:    

1 .  Requ i r e s   an  empl oy e r   to   pe rm i t   o r   a c commoda te   an  empl oy ee ' s   us e ,
pos s e s s i on,   o r   d i s t r i but i on o f  med i ca l  ma r i j uana ;  

2 .  P r oh i b i ts   a n  empl oy e r   f r om  r e fus i ng   to   h i r e ,   d i s cha r g i ng ,   d i s c i p l i n i ng
o r   o the rw i s e   ta k i ng   an  adv e r s e   empl oyment   a c t i on  aga i ns t   a   pe r s on
w i th   r e s pe c t   to   h i r e ,   te nur e ,   te rms ,   cond i t i ons   o r   pr i v i l e ge s   o f
empl oyment   be caus e   o f   tha t   pe r s on ' s   us e ,   pos s e s s i on,   o r   d i s t r i but i on
o f  med i ca l  ma r i j uana ;  

3 .  P r oh i b i ts   a n  empl oy e r   f r om  e s tab l i s h i ng   and  enfo r c i ng   a   dr ug  te s t i ng
po l i c y ,   d r ug  f r e e  wor k  p l a ce  po l i c y  o r   z e r o   to l e r ance  dr ug po l i c y .    

    I n   tha t   r ega r d ,   the   empl oy e r   canno t   be   s ued  by   an  i nd i v i dua l   f o r   f a i l i ng   to
h i r e ,   to   d i s cha r ge ,   to   d i s c i p l i ne   o r   to   s eek   d i s c r im i na t i on  o r   r e ta l i a t i on
c l a ims   aga i ns t   the   empl oy e r   fo r   te rm ina t i ng   the   i nd i v i dua l   f o r   med i ca l
ma r i j uana   us e .     T he   te rm ina t i on  w i l l   be   deemed  a s   d i s cha r ged  fo r   j us t
caus e  pur pos e s   i n   o r de r   fo r   the  bus i ne s s   to  ha v e  a  dr ug  f r e e  wor k  p l a ce  and
z e r o   to l e r ance   po l i c y   o r   a ny   o the r   po l i c i e s   tha t   the   bus i ne s s   ha s   e s tab l i s hed
thr ough  i ts   empl oy ee  handbook .  

    We l l ,   the r e   y ou  hav e   i t   i n   a   nuts he l l .     S imp l y   be caus e   an  i nd i v i dua l   ha s   a
med i ca l   ma r i j uana   pe rm i t   doe s   no t   mean  tha t   the   dea l e r s h i p   canno t
te rm ina te   tha t   empl oy ee   fo r   caus e   unde r   i t s   empl oy ee   handbook   fo r
s ubs tance  abus e .      
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As always, these are highlights of the law and are not to be construed as containing the en唂�re law.  This is
not to be construed or relied upon as a legal opinion.  If you are presented with this problem, contact your
legal counsel for advice.
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Having been a Chevrolet dealer, Robert A. Poklar's business background and experience  in the automo唂�ve
industry aid him in his representa唂�on of numerous Ohio automo唂�ve dealerships.  He also represents a㼈̃er‐
market service companies, trade organiza唂�ons, dealers, adver唂�sing associa唂�ons and corpora唂�ons.  Pursuant
to certain ethical standards, this may be construed as adver唂�sing.

Weston Hurd LLP, The Tower at Erieview, 1301 East 9th Street,
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